VERBALE N. 2

Verbale della Commissione di valutazione per il conferimento dell’incarico quinquennale di Direttore di
Struttura Complessa di Ortopedia e Traumatologia del Presidio Ospedaliero di Vibo Valentia.

Il giorno 18 del mese di giugno dell’anno 2020 (18 giugno 2020), alle ore 10.00, presso la Biblioteca
dell’ASP in Vibo Valentia, sita in Via Dante Alighieri n. 67, a seguito di regolare convocazione si ¢
riunita la Commissione di Valutazione, nominata con delibera del Commissario Straordinario n. 529/CS
del 5 maggio 2020, incaricata di selezionare i candidati per il conferimento dell’incarico quinquennale di
Direttore della Struttura Complessa di Ortopedia e Traumatologia del P.O. di Vibo Valentia, cosi
composta:

- Presidente: Dott. Fedele Filippo MORMANDO, Direttore di Struttura Complessa di Ortopedia
e Traumatologia dell’ ASL di Potenza- Regione Basilicata, attualmente in pensione,
individuato mediante sorteggio;

- Componente Dott. Matteo GALLETTA - Direttore Sanitario dell” ASP di Vibo Valentia;

- Componente: Dott. Massimo CANDELA, Diretto di Struttura Complessa di Ortopedia e
Traumatologia, in servizio presso I’ASP di Paola (CS) Regione Calabria -
individuato mediante sorteggio;

- Componente: Dott. Livio PERTICONE, Direttore di Struttura Complessa di Ortopedia e
Traumatologia del P.O. di Lamezia Terme, ASP di Catanzaro — Regione Calabria -
individuato mediante sorteggio;

- Segretario: Dott.ssa. Maria Grazia Vavala, Collaboratore Amministrativo Esperto, DS, un
servizio presso I’ ASP di Vibo Valentia;

Prima dell'espletamento del colloquio, la Commissione espone pubblicamente la griglia con il punteggio
assegnato a ciascun candidato per la valutazione dei titoli (Allegato A).

Procede con la definizione degli argomenti che costituiranno oggetto di valutazione del colloquio.

La Commissione predispone tre buste per I’ambito clinico (Ortopedia e Traumatologia) e tre per I’ambito
gestionale - organizzativo.

Per quanto riguarda 1’ambito clinico in ciascuna busta vengono inserite due domande una di ortopedia ed
una di traumatologia.

Per quanto riguarda I’ambito gestionale in ciascuna busta viene inserita una sola domanda.

La Commissione contrassegna le prove relative all’ambito clinico con i numeri da 1 a3 e quelle
relative all’ambito gestionale —organizzativo con la combinazione alfa-numerica da 1/A a 3/A..

Le prove relative all’ambito clinico sono:

Bustan. 1: vedi allegato n. 1 al presente verbale
Bustan. 2: vedi allegato n. 2 al presente verbale
Bustan. 3: vedi allegato n. 3 al presente verbale

le prove relative all’ambito gestionale sono:

Busta 1/A: vedi allegato n. 1/A al presente verbale
Busta 2/A: vedi allegato n. 2/A al presente verbale
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Busta 3/A: vedi allegato n. 3/A al presente verbale
Al termine del colloquio i candidati non potranno comunicare con coloro che ancora devono sostenerlo.

Le prove d'esame sono chiuse in buste sigillate e firmate esteriormente sui lembi di chiusura dai
Componenti della Commissione.

A) ESPLETAMENTO DEI COLLOQUI
Il Presidente convoca in aula i candidati e la Commissione prende atto che si sono presentati
solo tre concorrenti:

e Dott. Giuseppe Calabrd

e Dott. Bruno Ianno

e Dott. Valentino Rombola
Risultano assenti la Dott.ssa Maria Grazia Grillo e il Dott. Giacomo Streva, la cui assenza
viene considerata come rinuncia alla prova di esame, cosi come previsto nel bando.

I Presidente, alla presenza dei candidati, dopo aver fatto constatare l'integrita della chiusura dei lembi
delle buste contenenti le prove d'esame, invita un candidato ad estrarre, mediante sorteggio, la prova
relativa all’ambito gestionale ed un altro candidato ad estrarre la prova relativa all’ambito clinico.
Entrambi i candidati devono essere designati dagli altri presenti nella sala.

Viene scelto per entrambi i sorteggi il Dott. Giuseppe Calabro, che sorteggia la “Busta n. 17 per
I’ambito clinico e la “Busta n. 2/A" per ’ambito gestionale.

Vengono aperte le buste non estratte, il foglio contenenti le domande non sorteggiate sono firmate dal
candidato sopra citato e dalla Commissione e vengono lette a tutti i partecipanti.

La Commissione fa sottoscrivere ad ogni singolo candidato la scheda personale su cui € riportato il
punteggio relativo alla valutazione del curriculum professionale.

Si svolgono i colloqui, ammettendo singolarmente ogni candidato in ordine alfabetico nella sede d’esame,
cosi come deciso dai candidati stessi.

I risultati dei colloqui sono quelli di seguito riportati:

Dott. Giuseppe CALABRO’

La Commissione attribuisce al candidato il punteggio di 59 su punti 60

Dott. Bruno IANNO’

La Commissione attribuisce al candidato il punteggio di 49 su punti 60
Dott. Valentino ROMBOLA’

La Commissione attribuisce al candidato il punteggio di 40 su punti 60

B) ATTRIBUZIONE PUNTEGGI
Al termine dei colloqui si predispone il seguente riepilogo dei punteggi attribuiti ai candidati idonei,
determinato dalla somma del punteggio ottenuto nella valutazione del curriculum e di quello riportato nel
colloquio e comunque allegato al presente verbale, come “Allegato B”, di cui ¢ parte integrante e
sostanziale:

e Dott. Valentino ROMBOLA’ punti 45,274

e Dott. Bruno JANNO’ punti 67,292

e Dott. Giuseppe CALABRO’ punti 68,3

FORMULAZIONE DELLA TERNA DI CANDIDATI IDONEI
Sulla scorta dei punteggi conseguiti, la Commissione predispone la seguente terna degli
idonei, da sottoporre al Direttore Generale per i provvedimenti conseguentlcome da
“Allegato C” al presente verbale, di cui & parte integrante e sostanziale :
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1) Dott. Giuseppe CALABRO’ punti 68,3
2) Dott. Bruno IANNO’ punti 67,292
3) Dott. Valentino ROMBOLA’ punti 45,274

Il presente verbale assume anche il valore di relazione prevista dalla normativa vigente in
materia.

Alle ore 15,15 si chiudono 1 lavori.

Letto, confermato e sottoscritto.
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Dott. Fedele Filippo Mormando Presidente
Dott. Matteo Galletta Componente @M&M/U%\
Dott. Massimo Candela Componente p e

Dott. Livio Perticone Componente

Dott.ssa Maria Grazia Vavala Segretaria
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